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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 апреля 2013 г. № 704
О мерах по увеличению в 2013 году оплаты труда работников муниципальных учреждений города Георгиевска и работников органов местного самоуправления города Георгиевска, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих 
Руководствуясь распоряжением Правительства Ставропольского края от 24 апреля 2013 г. № 133-рп «О мерах по увеличению в 2013 году оплаты труда работников государственных учреждений Ставропольского края и работников органов исполнительной власти (государственных органов) Ставропольского края, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих», в соответствии с Планом мероприятий поэтапного совершенствования систем оплаты труда работников муниципальных учреждений города Георгиевска на 2013-2018 годы, утвержденным постановлением администрации города Георгиевска от 27 марта 2013 г. № 417, на основании статей 50, 64, Устава города Георгиевска, администрация города Георгиевска 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить показатели соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Георгиевска, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 года» и от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее – указы Президента РФ), к средней заработной плате в целом по Ставропольскому краю за 2013 год (далее – показатели) согласно приложению.
2. Главным распорядителям бюджетных средств бюджета города Георгиевска принять меры по повышению с 01 апреля 2013 года средней заработной платы работников подведомственных им муниципальных учреждений города Георгиевска, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами Президента РФ, обеспечив достижение показателей, утвержденных пунктом 1 настоящего постановления. 
3. Органам местного самоуправления города Георгиевска обеспечить повышение с 01 октября 2013 года на 5,5 процентов оплаты труда:

работников данных органов, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих;

работников подведомственных им муниципальных учреждений, за исключением работников, предусмотренных пунктом 2 настоящего постановления.

4. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, произвести за счет и в пределах ассигнований, предусмотренных решением Думы города Георгиевска «О бюджете города Георгиевска на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» на указанные цели.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2013 года.

Глава города Георгиевска

Ставропольского края                                                                            А.В. Манаков

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

города Георгиевска

Ставропольского края 

от 30 апреля 2013 г. № 704
ПОКАЗАТЕЛИ
соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Георгиевска, повышение труда которых предусмотрено указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 года» и от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», к средней заработной плате в целом по Ставропольскому краю за 2013 год 

(процент)

	№ п/п
	Категория работников
	2013 год

	1.
	Врачи и работники медицинский организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги (обеспечивающие предоставление медицинских услуг)
	129,7

	2.
	Средний медицинский (фармацевтический) персонал (персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг)
	75,6

	3.
	Младший медицинский персонал (персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг)
	50,1

	4.
	Работники учреждений культуры
	56,1

	5. 
	Социальные работники
	47,5

	6.
	Педагогические работники учреждений дополнительного образования детей
	75,0

	7.
	Педагогические работники образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей
	75,0

	8.
	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	100,0

	9.
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений*
	100,0


* К средней заработной плате в сфере общего образования Ставропольского края
Управляющая делами

администрации города                                                                      С.И. Коровкина
