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15.11.2021                                                                                   № 04-102/265
                                                                      Главе 
                                                                      Георгиевского городского округа
                                                                      Ставропольского края 

                                                                       Зайцеву А.В.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края на проект решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «Об утверждении Положения о размерах и порядке выплаты ежемесячных дополнительных выплат, премировании выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе и администрации   Георгиевского городского округа Ставропольского края»

15 ноября 2021 г.                                                                                         № 43

Настоящее заключение на проект решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «Об утверждении Положения о размерах и порядке выплаты ежемесячных дополнительных выплат, премировании выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе и администрации   Георгиевского городского округа Ставропольского края» (далее – проект решения) подготовлено контрольно-счётной палатой Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – контрольно-счётная палата) на основании пункта 9 Положения о контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольского края, согласно предложений, внесённых Главой Георгиевского городского округа (письмо администрации ГГО СК от 28.10.2021 № 01-03/12482).
Проектом решения предлагается утвердить Положение о размерах и порядке выплаты ежемесячных дополнительных выплат, премировании выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе и администрации   Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – проект Положения). 
Основанием для принятия данного вопроса, согласно пояснительной записке, является реализация плана мероприятий по устранению недостатков и нарушений, выявленных рабочей группой аппарата Правительства Ставропольского края в 2021 году.
Положение о размерах и порядке выплаты ежемесячных и иных дополнительных выплат, премировании выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Думе и администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, утверждено решением Думы Георгиевского городского округа 31 января 2018 года № 236-8. До настоящего времени в него пять раз вносились изменения (от 25.07.2018 г. № 377-15, от 26.12.2018 г. № 472-24, от 10.03.2020 г. № 672-45, от 30.06.2020 г. № 729-53, от 30.09.2020 г. № 764-56) (далее –Положение № 236-8).
Настоящим проектом решения предлагается утвердить проект Положения, внеся следующие изменения:
1. Основание для выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия деятельности, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы. 
Если Положением № 236-8 основанием для выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия деятельности, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы являлись только распоряжения и (или) приказы председателя Думы, Главы администрации и руководителя структурного подразделения, то проектом Положения новой редакции предлагается утверждение ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы с учетом предложения комиссии по рассмотрению представлений об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы и выплате единовременного денежного  поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Георгиевского городского округа.
Проектом Положения дано право председателю Думы, Главе администрации и руководителям структурным подразделениям администрации определять состав и порядок работы комиссии.

2. Пункт 5.4 раздела 5 проекта Положения определяет получение ежемесячного денежного поощрения в размере 4,3 должностного оклада вместо 4,0 Председателем Думы и Главой Георгиевского городского округа Ставропольского края.
3.  Пункт 6.3 настоящего проекта Положения исключает получение ежеквартальной премии по результатам работы Главой администрации и председателем Думы.

4.Сохранены условия выплата единовременного денежного поощрения,  выплачиваемые при наличии остатков лимитов бюджетных обязательств на содержание органов местного самоуправления, выборных должностных лиц, муниципальных служащих  в связи с юбилейными датами, к общероссийским, краевым и окружным праздникам, установленным нормативными правовыми актами, и (или) профессиональным праздникам, установленным нормативными правовыми актами Российской Федерации, за добросовестное исполнение должностных обязанностей, творческий подход и инициативу, производимую по итогам работы за квартал, за год или иной период, с учетом обеспечения задач и функций, возложенных на Думу, администрацию, структурные подразделения администрации  с учетом мнения комиссии по рассмотрению представлений.
[bookmark: sub_121]Изменения вносимые в проект Положения соответствуют пункту 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статье 12 Закона Ставропольского края от 29 декабря 2008 г. № 101-кз "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления", статьи 26 главы 7 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25 - ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 13 Закона Ставропольского края от 24 декабря 2007 г. № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае».
Данные изменения не приведут к увеличению объема фонда оплаты труда Думы и администрации.
Проект решения не противоречит требованиям действующего законодательства, может быть рассмотрен Думой Георгиевского городского округа Ставропольского края в установленном порядке с учетом поправок редакционного характера:

1. В подпункте 4 пункта 1.2. раздела 1. «Общие положения» после слов: «4) ежемесячного денежного поощрения для руководителя комитета, управления, отдела, службы, заместителя председателя контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края, заместителя руководителя комитета, управления, отдела, службы,…», слова «…контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края,…», исключить.
2. В абз. 5 пункта 8.1.6 после слов «…, федеральных законов Российской Федерации,» добавить слова «…, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативно правовых актов Ставропольского края, муниципальных нормативно правовых актов Георгиевского городского округа Ставропольского края.».
3. В пункте 8.1.7. слова: «иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативно правовых актов Ставропольского края, муниципальных нормативно правовых актов Георгиевского городского округа Ставропольского края», исключить.



Заместитель председателя 
контрольно-счетной палаты
Георгиевского городского округа                                                   Т.В. Иванова
